
 

 

 

 

 

 

GÜMÜŞHANE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNDEN DUYURU 

 

 

 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 Sayılı Kanunun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri uyarınca öğretim üyesi 

alınacaktır. Başvuracak adayların Üniversitemizin web sayfasında yayınlanan “Gümüşhane Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri 

Yönergesi”nde belirtilen kriterleri taşımaları gerekmektedir. Ayrıca adayların fakültelerin veya 4 yıllık yüksekokulların ilgili bölümlerinden mezun olmaları (Yurt dışından alınan 

diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu’nca onaylanmış olması şarttır.),  657 Sayılı Kanunun 48. maddesindeki genel ve özel şartları sağlamış olmaları gerekmektedir. 

 Profesör kadroları devamlı statüde olup, başvuracak adaylar  (https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/ ) adresinden temin 

edecekleri “Akademik Kadro Başvuru Formu Öğretim Üyesi” dilekçelerinde, başvurdukları anabilim dalını belirterek, ekinde 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdan örneği,  lisans, yüksek 

lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve  doçentlik sınavını başardığına ilişkin belgenin onaylı örnekleri ile özgeçmiş, yayın listesi ve yayınlardan oluşan dosyayı 6 takım halinde  

Personel Daire Başkanlığına vereceklerdir.  (Herhangi bir kurumda çalışanlar bu hizmetlerini gösterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)  

Doçent kadroları devamlı statüde olup, başvuracak adaylar  (https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/) adresinden temin 

edecekleri “Akademik Kadro Başvuru Formu Öğretim Üyesi” dilekçelerinde, başvurdukları anabilim dalını belirterek, ekinde 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdan örneği,  lisans, yüksek 

lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve  doçentlik sınavını başardığına ilişkin belgenin onaylı örnekleri ile özgeçmiş, yayın listesi ve yayınlardan oluşan dosyayı 4 takım halinde  

Personel Daire Başkanlığına vereceklerdir.  (Herhangi bir kurumda çalışanlar bu hizmetlerini gösterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)  

Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adaylar (https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/) adresinden temin 

edecekleri “Akademik Kadro Başvuru Formu Öğretim Üyesi” dilekçelerinde, başvurdukları anabilim dalını belirterek, 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdan örneği, diploma (lisans, yüksek 

lisans, doktora veya uzmanlık belgelerinin onaylı örnekleri), Dil Belgesi (Yükseköğrenim Kurulu tarafından belirlenen merkezi dil sınavından en az 55 puan veya uluslararası 

geçerliliği Yükseköğrenim Kurulu tarafından kabul edilen dil sınavından denk bir puan almış olmak.)  ile birlikte özgeçmiş, yayın listesi ve yayınlarından oluşan dosyalarını 4 takım 

halinde vereceklerdir.(Herhangi bir kurumda çalışanlar bu hizmetlerini gösterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.) 

Başvurular gazetede ilan edildiği tarihten itibaren 15 gün süre içerisinde Doktor Öğretim Üyesi kadroları için ilgili birime doçent ve profesör kadroları için Personel Dairesi 

Başkanlığı’na yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurularda postada meydana gelen gecikmeler dikkate alınmayacaktır.  

Başvuruda bulunan adayların, başvurdukları kadro ile ilgili 2547 Sayılı Kanunun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ile 

“Gümüşhane Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yönergesi”nde aranan koşulları sağlamadığı sonradan tespit edilmesi halinde bu 

adayların ataması yapılmayacak ve başvuruları iptal edilecektir. 

İlgililere duyurulur. 

  

Not: Kadrolara başvuracak adaylar Gümüşhane Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Yönergesindeki Atama Bilgi Formunu 

doldurmaları gerekmektedir.((https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/) adresinden temin edilecektir.) 
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ÖĞRETİM ÜYESİ İLAN ŞARTLARI İLAN ŞARTLARI 

 
 

Sıra 

No 
FAKÜLTE-MYO BÖLÜM ABD/PROGRAM UNVAN DERECE ADET ŞARTLARI 

1 Edebiyat Fakültesi 
Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü 
Yeni Türk Dili Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Çağdaş Türk Lehçeleri ve 

Edebiyatları alanından almış olup, Güney 

Batı Gurubu Türk Lehçeleri üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak.  

2 
Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

Beden Eğitimi ve Spor 

Bölümü 

Beden Eğitimi ve Spor 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi Anabilim 

dalında doktora yapmış olup, İşitme 

Engelliler ve Çoklu Zeka alanında  

çalışmalar yapmış olmak. 

3 
İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
İktisat Bölümü İktisat Teorisi Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Mikro İktisat Bilim alanında doçent 

unvanı almış olup, Kurumsal İktisat 

alanında çalışmalar yapmış olmak.  

4 
İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
İktisat Bölümü 

İktisat Politikası Anabilim 

Dalı 
Doçent 1 1 

Makro İktisat Bilim alanında doçent 

unvanı almış olup, Sağlık Ekonomisi ve 

Enerji ve Çevre Ekonomisi ile ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

5 Sağlık Bilimleri Fakültesi  Sosyal Hizmetler  Sosyal Hizmet Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Yönetim ve Organizasyon Bilim Dalında 

Doçent unvanı almış olup, Kadına ve 

Çocuğa Yönelik Şiddet alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

6 Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü Ortaçağ Tarihi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Tarih Anabilim dalında doktora yapmış 

olup, Bizans-Rus ilişkileri üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

7 Edebiyat Fakültesi Coğrafya Bölümü 
Coğrafi Bilgi Sistemleri 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Fiziki Coğrafya Alanında Doktora 

yapmış olup, Dendroklimatoloji ve 

Coğrafi Bilgi Sistemleri üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

8 Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü 
Deneysel Psikoloji Anabilim 

Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Psikoloji Alanında Doktora Yapmış 

Olmak. 

9 İlahiyat Fakültesi 
Felsefe ve Din Bilimleri 

Bölümü  
Din Psikolojisi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 Alanında doktora yapmış olmak. 

10 İlahiyat Fakültesi 
Felsefe ve Din Bilimleri 

Bölümü  
Din Eğitimi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 Alanında doktora yapmış olmak. 

11 İlahiyat Fakültesi  Temel İslam Bilimleri  
Arap Dili ve Belegatı 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 Alanında doktora yapmış olmak. 

12 Sağlık Bilimleri Fakültesi  
Acil Yardım ve Afet Yönetimi 

Bölümü 

Acil Yardım ve Afet Yönetimi 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Afet Yönetimi alanında doktora yapmış 

olup, Yükseköğretim Kurulu tarafından 

kabul edilen merkezi yabancı dil 

sınavları ile eşdeğerliği kabul edilen 

uluslararası yabancı dil sınavlarının 

birinden 85 ve üzeri puana sahip olmak. 



13 Sağlık Bilimleri Fakültesi  Hemşirelik Bölümü 
Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Hemşirelik alanında doktora yapmış 

olmak. 

14 Sağlık Bilimleri Fakültesi  Hemşirelik Bölümü 
Psikiyatri Hemşireliği 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Psikiyatri Hemşireliği alanında doktora 

yapmış olmak.  

15 Sağlık Bilimleri Fakültesi  Sosyal Hizmetler Sosyal Hizmet Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

alanında doktora yapmış olup, Çocuk 

İstismarı ve Psikolojik Sağlamlık 

alanında çalışmalar yapmış olmak. 

16 
Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

Beden Eğitimi ve Spor 

Bölümü 

Beden Eğitimi ve Spor 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Beden eğitimi ve spor anabilim dalında 

doktora yapmış olup, sporda öğrenme 

stilleri ve E-öğrenme alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

17 
Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 
Antrenörlük Eğitimi Bölümü 

 Antrenörlük Eğitimi Anabilim 

Dalı  
Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Antrenörlük Eğitimi veya Beden Eğitimi 

ve Spor Anabilim dalında  doktora 

yapmış olup, Kadın Sporcularda Fiziksel 

Aktivite, Doping ve Denge alanında 

çalışmalar yapmış olmak. 

18 
Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 
Spor Yöneticiliği Bölümü 

Spor Yöneticiliği Anabilim 

Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Spor Yöneticiliği veya Beden Eğitimi ve 

Spor Öğretmenliği Anabilim Dalında 

doktora yapmış olup, Sporda Toplumsal 

Cinsiyet ve E-Spor Oyunları üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak. 

19 İletişim Fakültesi  
Halkla İlişkiler ve Tanıtım  

Bölümü 

Araştırma Yöntemleri 

Anabilim 

Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Halkla İlişkiler Alanında doktora yapmış 

olup, Medya Okur Yazarlığı alanında 

çalışmalar yapmış olmak. 

20 
İrfan Can Köse Meslek 

Yüksekokulu 
Hukuk Bölümü 

Ceza İnfaz ve Güvenlik  

Hizmetleri Programı  
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalında 

doktora yapmış olup, Deniz Gücü ve 

Lojistik Hukuku alanında  çalışmalar 

yapmış olmak. 

21 Torul Meslek Yüksekokulu 
Tıbbi Hizmetler ve  

Teknikler Bölümü 
Optisyenlik Programı Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Fizik veya Fen Bilimleri Eğitimi alanında 

Doktora yapmış olup, Optik ve 

Optisyenlik alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak. 

22 Torul Meslek Yüksekokulu 
Sosyal Hizmet ve Danışmanlık 

Bölümü 
Sosyal Hizmetler Programı Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Sosyal Hizmet veya Sınıf Eğitimi 

alanında Doktora yapmış olup, Kadına 

Şiddet Algısı ve Dezavantajlı Grupların 

Eğitimine Yönelik çalışmalar yapmış 

olmak. 

23 
Gümüşhane Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar Teknolojileri 

Bölümü 

Bilgisayar Programcılığı 

Programı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Eğitimi alanında doktora yapmış olup, 

Üç Boyutlu Sanal Ortamda Öğretim 

Tasarımı ve Ölçek Geliştirme 

Konularında akademik çalışmalar yapmış 

olmak. 

24 
Gümüşhane Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar Teknolojileri 

Bölümü 

Bilgisayar Programcılığı 

Programı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Matematik Mühendisliği alanında 

doktora yapmış olup, Nötrosofik 

Kümeler üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 



 

25 

 

Gümüşhane Meslek 

Yüksekokulu 

 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği 

Programı 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

 

4 

 

1 

İş Sağlığı ve Güvenliği alanında doktora  

yapmış olup, İş Sağlığı ve Güvenliği 

Endüstri 4.0 Uygulamaları konularında 

akademik çalışmalar yapmış olmak. 

26 

Gümüşhane Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Terapi ve Rehabilitasyon 

Bölümü 
Fizyoterapi Programı Dr. Öğr. Üyesi 5 1 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Fizik 

Tedavi ve Rehabilitasyon veya Tıbbi 

Fizyoloji alanlarından birinde doktora 

yapmış olmak. 

27 

Gümüşhane Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 

Programı 
Dr. Öğr. Üyesi 5 1 

Biyokimya alanında doktora yapmış 

olup, On-line Kromatografi- Biyoaktivite 

alanında çalışmalar yapmış olmak. 

28 
Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Sosyal Hizmet ve Danışmanlık 

Bölümü 
Sosyal Hizmetler Programı Dr. Öğr. Üyesi 5 1 

Sosyoloji Alanında doktora yapmış olup, 

alanıyla ilgili çalışmalar yapmış olmak.  
 


