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DEĞERLENDİRMEDE BULUNAN ADAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER

Adı ve Soyadı

ALES Lisans Mezuniyet

Puan

Not Ortalaması

1. Muhlise CANLI 71,44 25,00 3,73 93,70 28,11 61,00 21,35 74,464 ASIL

2. Kübra YAVUZ 75,59 26,46 2,94 75,26 22,58 69,00 24,15 73,185 YEDEK

3. Eda GÜZEL 74,73 26,16 3,58 90,20 27,06 56,00 19,60 72,816 BAŞARISIZ

4. Seher SUCU 78,07 27,32 3,12 79,46 23,84 55,00 19,25 70,413 BAŞARISIZ

5. Nesrin AÇIKGÖZ 73,70 25,80 3,59 87,41 26,22 36,00 12,60 64,618 BAŞARISIZ

6. Mehmet KILIÇ 72,25 25,29 3,25 82,50 24,75 36,00 12,60 62,638 BAŞARISIZ

7. Filiz KOÇOĞLU 74,91 26,22 3,11 79,23 23,77 26,00 9,10 59,088 BAŞARISIZ

8. Emine YILDIRIM 76,67 26,83 3,50 89,00 26,70 0,00 0,00 53,535 SINAVA GİRMEDİ

9. Samet ÜNLÜ 75,70 26,50 3,35 84,83 25,45 0,00 0,00 51,944 SINAVA GİRMEDİ

10. Mehmet ASLAN 74,01 25,90 3,08 78,53 23,56 0,00 0,00 49,463 SINAVA GİRMEDİ

 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 12. maddesi; (Madde 12 – (1) Sınav jürisi değerlendirmesinde; ALES notunun %30’ini 

(merkezi sınavdan muaf tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir), lisans 

mezuniyet notunun %30’ini, yabancı dil puanının %10’ini ve giriş sınavı notunun %30’ini; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini (merkezi sınavdan muaf 

tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir), lisans mezuniyet notunun %30’unu ve 

giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler.) uyarınca yapılan değerlendirmeye ilişkin tutanaktır.
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